Uber uns

PROJEKTBESCHREIBUNG

Das Projekt ,PRO-VIEL® zielt darauf
ab, Vereine und Initiativen mit
Zuwanderungsgeschichte in ihrer
Professionalitat und nachhaltigen
Entwicklung zu starken.

Durch gezielte
UnterstuatzungsmaBnahmen werden
postmigrantische Vereine und
Initiativen durch verschiedene
MaBnahmen professionalisiert,
individuell beraten und vernetzt.

Ziel ist es, die Sichtbarkeit und
Handlungsfahigkeit der
Organisationen zu verbessern und
ihre Einbindung in die lokale
Vielfaltsgesellschaft zu starken.

Kontakt

Projektkoordination

Helen Miiller
h.mueller@interkultur-ev.net

Julia Sutanto
j.sutanto@interkultur-ev.net

Biiro:

022195790186
Blrozeiten: 9-17 Uhr

Adresse:

BlUrgerhaus MuZe
Interkulturelles Zentrum
Berliner Str.77

51063 K6ln Milheim

www.interkultur-ev.net
@interkulturev
]
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PRO-VIEL

Unterstitzung und Professionalisierung
von Vereinen mit Zuwanderungsgeschichte

Gefordert durch:

Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie,

Gleichstellung, Flucht und Integration w

()

des Landes Nordrhein-Westfalen



tel:+4922195790186

Bausteine des
Projekts

1.Qualifizierung

Vermittlung von Wissen und
Kompetenzen in
Vereinsmanagement,
Projektmanagement und
diversitatssensibler Arbeit.

2. Individuelle Beratung

Zusatzlich zu den geplanten
Workshops stehen wir je nach
Bedarf sowohl fur individuelle
Beratungen zur Verflugung.

So kdnnen wir eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit aufbauen und
gezielt bei Vorhaben und
Herausforderungen begleiten.

3. Vernetzung

Forderung der Zusammenarbeit
zwischen Organisationen sowie
der Einbindung in lokale
Netzwerke der
Vielfaltsgesellschaft.

Termine 2026

SA, 28. MARZ 2026
12:00 - 16:00 Uhr

1. Vernetzungstreffen

DO, 21. MAI 2026
15:00 - 20:00 Uhr

Projektmanagement flir Vereine
mit Einwanderungsgeschichte
Markus Geis

JUNI 2026

Vereinsmanagement /
Finanzverwaltung im Verein

SEPTEMBER 2026

Diskriminierungssensible Arbeit in
Vereinen / Diskriminierungs-
sensible Offentlichkeitsarbeit /
Vernetzung & Meldestellen

OKTOBER 2026

Demokratieférderung &
politische Bildung -
Selbstreflexion und Haltung
im Verein

NOVEMBER 2026

Organisationsentwicklung in
Vereinen - Digitale Tools fur
die Praxis

DEZEMBER 2026

2. Vernetzungstreffen
Projekt-Abschlussfest
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